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NIT.830.068.074-9
BALANCE GENERAL
En Miles de Pesos
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE

UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERO

2015 2014
ACTIVD
ACTIVO CORRIENTE Mota 109.911 238.052
EFECTIVO (anexe 1) pag? - -
DEUDORES (Anexo 1} pag 8 109.911 238.052
ACTIVO NO CORRIENTE 3.445.168 3.818.062
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (Anexo 1) pag 8-10 2.701.820 2.915.862
OTROS ACTIVOS (anexo 1) pag 10-11 743.348 902.200
TOTAL ACTIVO 3.555.079 4.056.114
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS pag 18 55.085 55.085
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS X CONTRA  pag1219 (11.490.071) (33.216.142)
PASIVO
PASIVO CORRIENTE 1.262.008 609.116
CUENTAS POR PAGAR (aAnexo 2) pag 11-12 93.363 64.424
OBLIGACIONES LABORALES (anexo 2) pag 12 606.702 544.692
PASIVOS ESTIMADOS | Anexa 2) pag 12 561.164
OTROS PASIVOS (Anexo 2) pag 12 779 0]
PASIVO NO CORRIENTE 398.770 828.307
PASIVOS ESTIMADOS | Anexo 2) pag 12 398.770 828.307
TOTAL PASIVO 1.660.778 1,437,423
PATRIMONIO
PATRIMONIO INSTITUCIONAL { Anexo 2) pag 12-13 1.894.301 2.618.691
TOTAL PATRIMONIO 1.894.301 2.618.691
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 3.555.079 4.056.114
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS X CONTRA, pag 18 (55.085) (55.085)
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS pag 18-19 }4.450.071 33.216.142
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MIT.830.068074-9
ANEXO 1 DEL BALANCE GENERAL

ENERO 1 A DICIEMBRE 30 DE

UNIDAD DE INFORMACION ¥ ANALISIS FINANCIERO

| Varlacién
| 2015 2014  Variacibn%  Absoluta
3.555.079 4.056.114 -12,35% {501.035)
EFECTIVO pag 7 - - - -
Caja - - -
Depositos En Instituciones Financieras = - = E
DEUDORES pog 8 109.911 238.052 -53,83% (128.141)
Recursos Entregados en Administracién 89.458 231.570 -61,37% (142.112)
Otros Deudores 20.453 6.482 215,54% 13.971
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO pag B-10 2.701.820 2.915.862 -7,34% (214.042)
Edificaciones 1.982.589 1.982.589 - .
Muebles, Enseres ¥ Equipos De Oficina 1.040.138 963.396 7.97% 76.742
Equipos De Comunicacion ¥ Computacion 1.145.876 1,094,893 4,66% 50.983
Equipo De Transporte, Traccion ¥ Elevacion 512.231 512.231 - -
Depreciacion Acumulada {Cr) (1.979.014) (1.637.247) 20,87% (341.767)
OTROS ACTIVOS pag 10-11 743.348 902.200 -17,61% {158.852)
Bienes y servicios pagados por anticipado 154,934 78.837 96,52% 76.097
Cargos Diferidos 9.148 11.099 -17,58% (1.951)
Bienes De Arte ¥ Cultura 12,208 12,208 - -
Intangibles 3.886.177 3.527.474 10.17% 358.703
Amortizacion Acumulada De Intangibles (Cr) (3.648.385)  (3.056.684) 19,36% (591.701)
Valorizaciones 329.266 329.266 - -
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UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERD
NIT.830.068074-9
ANEXO 2 DEL BALANCE GENERAL
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE

Variacidn
2015 2014 WVariacidon % Absoluta
PASIVOS 1.660.778 1.437.423 15,54% 223.355
CUENTAS POR PAGAR pag 11-12 93.363 64.424 44,92% 28.939
Adquisicion De Bienes Y Servicios Nacionales - - = =
Acreedares 4,875 5.930 -17,79% {1.055)
Retencion En La Fuente E Impuesto De Timbre 88.488 58.494 51,28% 29.994
OBLIGACIONES LABORALES pag 12 606.702 544.692 11,38% 62.010
Salarios ¥ Prestacienes Sociales 606.702 544.692 11,38% 62.010
PASIVOS ESTIMADOS pag 12 959.934 828.307 15,89% 131.627
Provision Para Contingencias 959.934 B28.307 15,89% 131.627
OTROS PASIVOS pag 12 779 - - 779
Recaudos a Favor de Terceros 779 - - 779
PATRIMONID 1.894.301 2.618.691 -27,66% (724.390)
PATRIMONIO INSTITUCIONAL pag12-13 1.894.301 2.618.691 -27,66% (724.390)
Capital Fiscal (145.296) 497.469 -129,21% (642.765)
Resultados Del Ejercicio 1.155 486.663 -99,76% [485.508)
Superavit Por Donacién 2,903.222 2.434.722 19,24% 468.500
Superavit Por valorizacidn 329,266 329.266 - -

Provisiones, Depreciaciones Y Amort (Db) (1.194,046) (1.129.429) 5,.72% {64.617)
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UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FINANCIEROD
NIT.830.068.074-9
ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL Y AMBIENTAL
En Miles de Pesos

ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE

2015 2014
INGRESOS 7.960.614 8.037.680
OPERACIONALES INTERINSTITUCIONALES pag 13-14 7.805.441 7.861.236
FONDOS RECIBIDOS 7.796.034 7.850.466
-Funcionamiento 7.796.034 7.850.466
OPERACIONES SIN FLUJO DE FECTIVO 9.407 10.770
-Cuota de fiscalizacidn y auditaje 9,399 10.727
-Otras operaciones sin flujo de efectivo 8 42
GASTOS 7.959.459 7.551.017
GASTOS OPERACIONALES Anexo 3 pag 14-16 7.959.459 7.551.017
DE ADMINISTRACION 7.305.019 7.291.448
-Sueldos vy Salarios 5.316.546 5.017.273
-Contribuciones Efectivas 952.182 911.939
-Aportes sobre la Nomina 210.751 199.173
-Gastos Generales 802.112 1.139.741
-Impuestos, Contribuciones y Tasas 23.428 23322
DE OPERACION 491.542 -
-Gastos Reservados 491.542 -
PROVISIONES 131.627 81.607
-Litigios 131.627 81.607
OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES 31.271 177.962
-Fondos Entregados 31.093 177.900
-Operaciones de Enlace 178 62
EXCEDENTE O DEFICIT OPERACIONAL (154.018) 310.219
INGRESOS NO OPERACIOMNALES pag 13-14 o
Loz
-Otros Ingresos Ordinarios 124,299 62
-Extraardinarios 20.669
-Ajuste de Ejercicios Anteriores 10.205 176.382
EXCEDENTE O DEFICIT DEL EJERCICIO A 1.155 486,663
U\/\,
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UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERD
NIT.830.068.074-9
ANEXO 3 DEL ESTADO DE ACTIVIDAD, FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL Y AMB.
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE

Variacidn
2015 2014  Varlacidn %  Absoluta
INGRESOS 7.960.614 8.037.680 -0,96% (77.066)
FONDOQS RECIBIDOS pag 13-14 7.796.034 7.850.466 -0,69% (54.432)
-Funcionamiento 7.796.034 7.850.466 -0,69%  (54.432)
OPERACIONES SIN FLUJO DE FECTIVO 9.407 10.770 -12,65% {1.363)
-Cuota de fiscalizacidn y auditaje 9,399 10.727 -12,38% (1.328)
-Otras operaciones sin flujo de efectivo 8 42 -B1,16% (34)
OTROS INGRESOS ORDINARIOS 124.299 62 200382,26%  124.237
EXTRAORDINARIOS 20.669 - - 20669
AJUSTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 10.205 176.382 -94,21% -166177
GASTOS 7.959.459 7.551.016 541% 408.443
DE ADMINISTRACION pag 14-15 7.305.019 7.291.448 0,19% 13.571
SUELDOS Y SALARIOS 5.316.546 5.017.273 5,96% 299.273
Sueldos del personal 3.049.214 2.985.400 2,14% £3.814
Horas extras y festivos 12.829 12.876 0,37% (47)
Remuneracion servicios tecnicos 7.151 11.721 -38,99% (4.570)
Prima de vacaciones 176.949 167.357 5,73% 9,592
Prima de navidad 342,777 322,383 6,33% 20.394
Vacaciones 257.861 230.408 11,91% 27.453
Bonificacion especial de recreacion 16.977 13.862 22,47T% 3.115
Bonificaciones 37.330 35.668 4,66% 1.662
Auxilio de transporte 7.376 6.673 10,53% 703
Cesantias 368.151 350,367 5,08% 17.784
Capacitacion, bienestar social y estimulos 253.387 113.326 123,59%  140.061
Dotacion y suministro a trabajadores 7.768 9.400 -17,36% {1.632)
Bonificacion por servicios prestados 109.850 104.071 5,.55% 5.775
Prima de servicios 158,333 146.294 8,23% 12.039
Subsidio de alimentacion 6.036 5.454 10,67% 582
Otras primas 504.557 502.013 0,51% 2.544
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 952.182 911.939 4,41% 40.243
Aportes a cajas de compensacion familiar 168.978 159,338 6,05% 9.640
Cotizaclones a seguridad social en salud 317.055 304.848 4,00% 12.207
Cotizaciones a riesgos profesionales 18.486 17.958 2,94% 528
Cotizaciones a entidades administradoras del regir 447 663 429,795 4,16% 17.868
APORTES SOBRE LA NOMINA 210.751 199.173 5,81% 11.578
Aportes al icbf 126.451 119.504 5,81% 6.947
Aportes al sena 84,300 79.669 581% 4.631
GENERALES 802.112 1.139.741 -29,62% (337.629)
Comisiones, honorarios y servicios - 15.403 -100,00% (15.403)
Vigilancia v seguridad 75981 72.327 5,05% 3.654
Materiales y suministros 7.411 8.585 -13,68% (1.174)
Mantenimiento 147.570 93.313 58,15% 54.257
Servicios publicos 116.673 100,735 15,82% 15.938
Arrendamiento 18.079 266.687 -93,22% (248.608)
Viaticos y gastos de viaje 200.296 188.300 6,37% 11.956
Impresos, publicaciones, suscripciones y afiliacion - 83.805 -100,00% (83.805)
Comunicaciones y transporte 94,686 160.137 -40,87% (65.451)

Seguros generales 3.196 7.631 -58,12% (4.435)




UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERO
NIT.830.068.074-9
ANEXO 3 DEL ESTADO DE ACTIVIDAD, FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL Y AMB.
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE

Variacidn

2015 2014  Variacién %  Absoluta

Combustibles y lubricantes 16.000 16.000 0,00% =
Servicios de aseo, cafeteria, restaurante y lavande 38.212 55.021 -30,55%  (16.809)
Elementos de aseo, lavanderia y cafeteria 11.363 66.797 -82,99%  (55.434)
Intangibles 2.993 5.000 -40,14% (2.007)
Otros gastos generales 69.652 - 100,00% 69.652
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 23.428 23.322 0,45% 106
Impuesto predial unificado 14.030 12.595 11,39% 1.435
Cuota de fiscalizacion y auditaje 9.398 10.727 -12,39% (1.329)
DE OPERACION 491.542 : 100,00%  491.542
GENERALES 491.542 - 100,00%  491.542
Gastos Reservados 491.542 . 100,00%  491.542
OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES 131.627 B1.607 61,29% 50.020
PROVISION PARA CONTINGENCIAS 131.627 81.607 61,29% 50.020
Litigios 131.627 81.607 61,29% 50.020
OPERACIONES INTERINSTITUCIOMNALES 31.271 177.962 -82,43% (146,691}
FONDOS ENTREGADOS 31.093 177.900 -82,52% (146.807)
Funcionamiento 31.093 177.900 -82,52% (146.807)
OPERACIONALES DE ENLACE 178 62 188,49% 116
Recaudos 62 188,49% 116
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UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERO
NIT.830.068074-9
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
En Miles de Pesos
DICIEMBRE 31 DE 2014 A DICIEMBRE 31 DE 2015

PATRIMONIO SALDO DIC 2014 AUMENTOS  DISMINUCIONES SALDO DIC 2015
PATRIMONIO INSTITUCIONAL 2.618.691 468.500 (1.192.890) 1.894.301
Capital Fiscal 497.469 (642.765) (145.296)
Resultados Del Ejercicio 486.663 - (485.508) 1.155
Superavit Por Donacién 2.434.722 468.500 - 2.803.222
Superavit Por Valorizacion 329.266 - n 329.266
Provisiones, Depreciaciones Y Amortizaciones (Db) (1.129.429) (64.617) (1.194.046)
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

NOTAS DE CARACTER GENERAL

1.1. NATURALEZA JURIDICA

La UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERO fue creada mediante la Ley 526
del 12 de agosto de 1999, como una Unidad Administrativa Especial con personeria juridica,
autonomia administrativa, patrimonio independiente, sus recursos son aportados en su
totalidad por el presupuesto de la Nacién a traves de la Direccion del Tesoro Nacional,
adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, cuyas funciones seran de intervencion
del Estado con el fin de detectar practicas asociadas con el lavado de activos y Financiacion
del terrorismo en los diferentes sectores de la economia.

En la ley 1621 de 17 de abril de 2013 en el articulo 3, se determind que la UNIDAD DE
INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERO hace parte de la comunidad de organismos
autorizados para desarrollar actividades de Inteligencia y contrainteligencia y esta sujeto a
dar cumplimiento a dicha Ley.

1.2 MISION

La UIAF es la unidad de inteligencia financiera y economica del pais y su mision se centra
en proteger la defensa y seguridad nacional en el ambito econdmico, mediante inteligencia
estratégica y operativa sustentada en tecnologia e innovacién, en un marco de respeto a los
Derechos Fundamentales, al Derecho Internacional de los Derechos Humanos y al Derecho

Internacional Humanitario, con el objeto de prevenir y detectar actividades asociadas con los
delitos de Lavado de Activos, sus delitos fuente, la Financiacién del Terrorismo y proveer

informacion Gtil en las Acciones de Extincion de Dominio.

1.3  VISION

La UIAF sera la Unidad de Inteligencia Economica, lider a nivel nacional e internacional,
con fundamento en la innovacion de sus metodologias e instrumentos, para la lucha
efectiva contra el Lavado de Activos y la Financiacion del Terrorismo en defensa de la
Sequridad Nacional.




1.4 OBJETIVO GENERAL

De conformidad con la Ley 526 de 1999, la UIAF, tiene como objetivo: “...la deteccion,
prevencion y en general la lucha contra el lavado de activos en todas las actividades
econdmicas, para lo cual centralizara y analizara la informacion recaudada en desarrollo en
lo previsto en los articulos 102 a 107 del Estatuto Organico del Sistema Financiero y sus
normas remisorias, las normas tributarias, aduaneras y demas informacion que conozca las
entidades del Estado o privadas que puedan resultar vinculada con operaciones de lavado
de activos, Dichas entidades estaran obligadas a suministrar de oficio o a solicitud de la
Unidad, la informacién de que trata el presente articulo. Asi mismo, la Unidad podra recibir
informacion de personas naturales...”

La Unidad, en cumplimiento de su objetivo, comunicara a las autoridades competentes y a
las entidades legitimadas para ejercitar la accion de extincion de dominio cualquier
informacion pertinente dentro del marco de la lucha integral contra el lavado de activos y las
actividades descritas en el articulo 2°. de la Ley 333 de 1996.

1.5 POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

1.5.1 Para el proceso de identificacion, registro, preparacion y revelacion de sus estados
contables, el ente plblico esta aplicando el marco conceptual de la contabilidad publica y el
catélogo general de cuentas del Plan General de Contabilidad Publica que constituye el
instrumento para el reconocimiento y revelacion de los hechos, transacciones y operaciones
financieras, economicas, sociales y ambientales, con base en una clasificacion ordenada,
flexible y pormencrizada de las cuentas que identifica la naturaleza y funciones de la entidad
contable, informacién registrada con fundamento en los documentos soportes.

Asi mismo, se cumplen las normas y se sigue el manual de procedimientos del Régimen de
Contabilidad Publica, en procura de presentar informacion confiable, de relevancia y
comprensible, en donde se puedan asociar los elementos de los estados contables (activos,
pasivos, patrimonio, ingresos y gastos) que son afectados por los hechos que permitan ser
medidos, que se ajusten a los propdsitos de control, rendicion de cuentas, gestion eficiente y
fransparencia.

Para el reconocimiento patrimonial de los hechos financieros, econdmicos y sociales se aplico

la base de causacion y para el reconocimiento de la ejecucion presupuestal se utilizo la base
de caja en los ingresos y el compromiso en los gastos.




1.5.2 La Unidad de Informacion y Analisis Financiero para la ejecucion del presupuesto,
registros contables, efectuar los pagos en tesoreria, para la elaboracion y presentacion de la
informacion contable, utiliza el Sistema SIIF |l de acuerdo a lo establecido en el Decreto 2789
de 2004, el cual contempla la informacion registrada en el SIIF como fuente valida para
generar la informacion contable basica, obtencion de informes y estados contables requeridos
por la Contaduria General de la Nacion y ratificada en la circular externa 28 del 30 de agosto
de 2012.

El CHIP (Consolidador de Hacienda e Informacion Financiera Publica), es un sistema
disefiado para canalizar la informacion financiera, economica y social de los entes publicos,
la UIAF ha dado cumplimiento a los plazos establecidos para la presentacion de informacion
y ha trasmitido a través del sistema los Estados Financieros trimestralmente.

Dando cumplimiento a la normatividad vigente, la Unidad de Informacion y Analisis
Financiero, ha venido presentando a través del Sistema Consolidado de Hacienda e
Informacion Publica ~CHIP- los reportes contables relacionados con la informacion financiera,
econdmica y social a la Contaduria General de la Nacion.

Los Estados Financieros trimestrales del 2015, junto con las certificaciones de los estados
financieros, se encuentran firmados y publicados en la pagina web de la UIAF
www.uiaf.gov.co

1.6 EFECTOS Y CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN LA INFORMACION CONTABLE
1.6.1 INCORPORACION DE ACTIVOS Y PASIVOS (En Miles $) a 31 de Diciembre 2015

En cumplimiento de las recomendaciones de la Contaduria General de la Nacion
relacionadas con el reconocimiento de la totalidad de los hechos financieros, economicos y
sociales, el ente ha disminuido en su contabilidad, activos por valor de $501.035, aumentado
pasivos por valor de $223.355 disminuyendo el patrimonio publico en la suma de $724.390.

1.6.2 APLICACION DE LAS NORMAS DE DEPRECIACION (En Miles $).

De conformidad con el Plan General de Contabilidad Publica las depreciaciones son
registradas en las cuentas de Patrimonio — 327003 Depreciacion de propiedades, planta y
equipo. Como resultado de la aplicacion de las normas de depreciacion de las propiedades,
planta y equipo por el sistema de Linea Recta. Para el afo 2015 con corte a 31 de diciembre




se muestra un aumento en el saldo de la depreciacion con respecto al 31 de diciembre de
2014 disminuyendo los activos fijos en $341.767

1.6.3 AMORTIZACION DE INTANGIBLES - CARGOS DIFERIDOS (En Miles $).

De conformidad con el Plan General de Contabilidad Publica las Amortizaciones afectan las
cuentas de Patrimonio — 327006 Amortizacion de propiedades, planta y equipo. Como
resultado de la aplicacion de las normas sobre cargos diferidos se estan amortizando
atendiendo al periodo en el cual se espera recibir los beneficios de los gastos incurridos, para
el afio 2015 con corte a 31 de diciembre se afectaron en un valor de $591.701, reflejado en
la cuenta 1975.

2. NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

2.1 RELATIVAS A SITUACIONES PARTICULARES DE GRUPOS Y CLASES

CLASE 1 ACTIVOS (En Miles $)

GRUPO 11- EFECTIVO

La entidad realiza los pagos a los proveedores y empleados a través del SIIF Nacion, segun
articulo 2.9.1.2.1 del capitulo 2 del decreto 1068 de mayo de 2015, directamente al
beneficiario final en las cuentas bancarias registradas y validadas en el mismo aplicativo

autorizando para que la Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional ordene el
pago con cargo a la Cuenta Unica Nacional.

Los Unicos pagos que se realizan a través de las cuentas bancarias de la entidad son las
correspondientes a las deducciones de nomina e impuestos.

Las Conciliaciones Bancarias estan debidamente revisadas y firmadas a 31 de Diciembre de
2015.

En cuanto al manejo de caja menor durante la vigencia 2015 se trabajé con un fondo de
$3.200, segun Resolucion No.1 del 6 de enero de 2015, posteriormente se modificaron los
rubros presupuestales con la Resolucion 63 del 9 de abril de 2015.

GRUPO 14 - DEUDORES




CUENTA 1424 Recursos Entregados en Administracion: En esta cuenta se registra el dinero
que se entregd al FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO en el

convenio para la prestacion de servicios de la Intranet gubernamental y esta pendiente por
legalizar $89.458.

CUENTA 1470 Este rubro contempla la cuenta por cobrar que tiene la UIAF correspondiente
a incapacidades y licencias de maternidad por cobrar por valor de $20.453

GRUPOS 16 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, BIENES DE BENEFICIO Y USO
PUBLICO

Esta informacion corresponde a las propiedades, planta y equipos a favor de la entidad, los
cuales son utilizados para el ejercicio de sus funciones.

En cuanto a la depreciacion se determind sistematicamente mediante el método de linea
recta. Para el calculo de la depreciacion se tuvo en cuenta la vida util de los activos (Circular
Externa 011 del 15/11/96 numera 2.5.2) y la estimacion de los activos adquiridos. Para los
activos considerados de menor cuantia se calcula su depreciacién total en el periodo en el
cual fueron adquiridos.

El equipo esta registrado a su costo, las adiciones y mejoras que aumenten significativamente
su vida atl son capitalizadas, mientras que los desembolsos por reparaciones y
mantenimiento constituyen gasto a medida que se efectuan.

Por regla general, el reconocimiento de la depreciacién afecta el gasto, no obstante para las
entidades contables publicas, segln la normatividad vigente este reconocimiento afecta
directamente el patrimonio.

La entidad cuenta con los documentos soportes idoneos que garantizan la existencia de los
bienes.

Los saldos de la propiedad planta y equipo son los siguientes:

| DETALLE A31-12-2015 | CUENTA | VRHISTORICO | DEPRECIACION SALDO
| EDIFICACIONES 1640 I $1.982.589 _ -$215.013 $1.767.576
| MUEBLES Y EQUIPODE | 1665 $1.040.138 -§375.220 $664.918
| OFICINA .
| EQUIPO DE COMPUTOY | 1670 : $1.145.876 | -$961.559 $184.317
COMUNICACION -
EQUIPO DE TRANSPORTE | 1675 $512.231 -$427.222 | $85.009
TOTAL $4.680.834 -$1.979.014 | $2.701.820




" DETALLE A 31-12-2014 | CUENTA | VRHISTORICO | DEPRECIACION SALDO
EDIFICACIONES 1640 $1982589 |  .§175.361 | $1.807.228
MUEBLES ¥ EQUIPO DE 1665 $963.396 | -5280.076 $683.320
OFICINA |
EQUIPO DE COMPUTO Y 1670 £1.004.893 | 5807 592 $287.301 |
COMUNICACION 2
EQUIPO DE TRANSPORTE | 1675 $512.231 -$374.218 $138.013

TOTAL [T $4.553.109 -§1.637.247 $2.915.862

VARIACION 2015-2014 | CUENTA | VRHISTORICO | -DEPRECIACION SALDO

EDIFICACIONES 11640 i B $0 -$39.652 -§39.652
MUEBLES Y EQUIPO DE 1665 376.742 -295. 144 -518.402
OFICINA ) e L
EQUIPO DE CF;JMF' utoy 1670 $50.983 -$153.967 -5102.984
COMUNICACION e 5
EQUIPO DE TRANSPORTE | 1675 R -$53.004 -§53.004

TOTAL $127.725 -$341.767 $-214.042

La cuenta 1640, Edificaciones

Corresponde al valor del Piso 6 del Edificio ubicado en la Carrera 7 31 10, incluidas las
mejoras y la remodelacion del contrato 44 del afio 2012. La variacion corresponde a la
depreciacion realizada en el afio 2015 por valor de -$39.652.

La cuenta 1665, Muebles y Equipos de Oficina se disminuy6 en $18.402 y el detalle se
describe a continuacion:

Se recibié por donacion de la Embajada del Reino Unido los siguientes bienes:

1 Plotter $14.471
2 Scanner Fujitsu $ 3.387
1 Smart Board $47.220
Se compraron los siguientes bienes:

Tablero metalico y bolsas Faraday $ 3.944
Protector de Cheques $1.102
Printer CD 800 color $ 4.568
Hornos y nevera $2.050
Depreciacion en el 2015 -$95.144

La cuenta 1670, se disminuyé en $102.984 y el detalle se describe a continuacion:

Se recibio en donacion de la Embajada del Reino Unido los siguientes bienes:




Equipo de Computo Mac Pro y accesorios
Servidor

$15.689
$29.030

Se recibio de Aseguradora Solidaria una impresora como indemnizacion por dafio, la
impresora dafiada aln se encuentra en nuestras instalaciones y en la contabilidad, aunque
ya esta totalmente depreciada.

$ 6.264
-$153.967

Impresora recibida en indemnizacion
Depreciacion

La cuenta 1675, no presenta diferencias:
Unicamente tiene una variacion en la depreciacion de $53.004

Las propiedades y equipos estan amparadas mediante pdlizas de seguros que resguardan
los bienes con cobertura Integral que comprende: Incendio y/o Rayo, explosion, dafos por
agua, inundacion, extended coverage, asonada, motin, conmocién civil o popular y huelgas,
actos mal intencionados de terceros, terremoto, temblor, erupcion volcanica y similares,
sustraccion con violencia, hurto Calificado, hurto simple y perdida, basica todo Riesgo,
equipos moviles y portatiles, corriente debil, perdida, asonada, motin, conmocion civil o
popular y huelga, maremoto, ciclon y huracan.

GRUPO 19 - OTROS ACTIVOS

Los activos diferidos se reconocen por su costo histérico y por regla general no son
susceptibles de actualizacion, se reconocen como activo, ya que se pueden identificar y
controlar.

Los cargos diferidos se amortizan durante los periodos en los cuales se espera percibir los
beneficios, los periodos estimados de consumo de los bienes y servicios o la vigencia de los

confratos.
DETALLE CUENTA 2015 2014
GASTOS PAGADOS X ANTICIPADO-seguros y | 1905 $154.934 $78.837
| publicaciones
MATERIALESY SUMINISTROS [ 1910 I $9.148 $11.099
BIENES DE ARTE Y CULTURA T = §12.208 $12.208
INTANGIBLES-SOF TWARE Y LICENCIAS | 1970 $3.886.177 $3.527.474
AMORTIZACION ACUMULADA Rl [ e  -$3.648.385 -$3.056.684.
VALORIZACION-Edificaciones 1999 B 329266 | 329.266
| TOTAL GRUPO 19 $743.348 | $902.200




El saldo de los Gastos Pagados por Anticipado $154.937, corresponden al contrato de
sequros y a las suscripciones de informacion, detallados de la siguiente forma:

Pt DETALLE CUENTA _'SALDO
Seguros -Aseguradora solidaria 180501 ) $86.297
Latin Colors- base de datos imagenes | 180502 $ 401 |

| Legis- Actualizaciones Juridicas | 180502 $ 3.254
Notinet-Actualizaciones Juridicas diarias | 190502 $ 7.197
I1S-Emerging Sistema de informacion on line 190502 n $55.768

| Lozano Vila revista Infolaft | 190502 $ 2.017 |

| TOTAL GRUPO 19 | _ $1549

El saldo de Cargos y Diferidos $9.148, se detalla asi:

DETALLE CUENTA |  SALDO
Materiales y Suministros — saldo de papeleria 191001 $ 6.780
Mantenimiento-actualizaciones y mantenimiento | 191026 $ 2.368
de software Aoy |
TOTAL GRUPO 19 $ 9.148

Respecto del rubro Intangibles durante el afio 2015 se recibié donacion de la Embajada del
Reino Unido Licencias por valor de $358.703.

CLASE 2 PASIVOS (En Miles de $)

GRUPO 24 - CUENTAS POR PAGAR
Son las obligaciones adquiridas por la entidad con terceros relacionadas con sus operaciones
en desarrollo de su cometido estatal.

Los pasivos corresponden a las obligaciones ciertas o estimadas de la entidad derivada de
los hechos pasados, de las cuales se prevé que representa un flujo de salida de recursos.
Las normas técnicas relativas a los pasivos estan orientadas a definir criterios para el
reconocimiento y revelacion de las obligaciones.

En los pasivos tenemos los siguientes saldos:
CUENTA 2425 ACREEDORES $4.875

Corresponde a los descuentos realizados a los empleados que salieron a vacaciones en
diciembre y se les desconté seguridad social, ahorros y libranzas correspondiente al periodo
de enero de 2016 por valor de $4.875.

CUENTA 2436 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE  $88.488




"ﬁlk_‘“ -
Se encuentran registradas las deducciones que se realizaron a los proveedores por los pagos
realizados en diciembre de 2015 de Retencién en la Fuente de Renta e IVA y de Noviembre
y Diciembre 2015 de retencion de ICA.

CUENTA 25 OBLIGACIONES LABORALES $606.702

|  OBLIGACIONES LABORALES CUENTA 2015 2014

| VACACIONES 250504 1 $244.288 $212.508 |

| PRIMA DE SERVICIOS [ 250506 § 69.762 $ 69.372 |
PRIMA DE VACACIONES 250505 e T $212.507

| BONIFICACIONES Sl 250512 $48.364 | $50.305

| TOTAL : T [ $506.702 $544.692

De acuerdo con las instrucciones de la Contaduria General de la Nacion, al cierre de la
vigencia, todas las entidades deben realizar el proceso de consolidacion de prestaciones
sociales que se han provisionado a través de pasivos estimados, para reclasificar el valor
consolidado a las cuentas que identifican el pasivo real.

CUENTA 27 PASIVOS ESTIMADOS $959.934

Corresponde a las estimaciones realizadas por la Oficina de Juridica de los procesos
judiciales con tasa de probabilidad de pérdida Alta es decir mas del 50%, estos procesos se
ajustaron respecto al 2014 llevando al gasto un valor de $131.627.

De estos procesos pueden tener sentencia en el afio 2016 Gnicamente los provisionados con
un valor de $561.164.

Las pretensiones de los procesos fueron ajustadas con la metodologia propuesta en la
circular 23 del 11 de diciembre de 2015 de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

CUENTA 29 OTROS PASIVOS $779

Se encuentran registradas las deducciones por contribucion de contrato de obra publica
para Fonsecon-Ministerio del Interior y Estampilla Pro Universidad de Colombia y demas

universidades.

CLASE 3 - PATRIMONIO (En Miles de $)

El patrimonio comprende el valor de los recursos publicos representados en bienes y
derechos, deducidas las obligaciones, para cumplir con las funciones de la entidad. Las




normas técnicas del patrimonio estan orientadas a definir criterios de reconocimiento y
revelacion de los recursos para la constitucion y desarrollo de la entidad, asi como los factores
que inciden en el comportamiento patrimonial, representado en incrementos y disminuciones.

- " DETALLE g - | CUENTA Ry 1 ek e e

CAPITAL FISCAL 3208 -$145.296 $407 469
RESULTADO DEL EJERCICIO 3230 $1.155 $486.663
DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 3270 -$1.194.096 -$1.129.429
SUPERAVIT POR DONACIONES BEE $2.903.222 $2434.722 |

En dinero ' . _ §473.000 $473.000 |

En especie N E $2430.222 §1.961.722
SUPERAVIT POR VALORIZACION | 3240 $329.266 $329.266
TOTAL [ = $1.894.251 $2.618.691

La entidad recibid de la Embajada del Reino Unido una donacion equivalente a $592.620
representados en activos como equipos y software por valor de $468.500, incrementando el
patrimonio de la Entidad reflejados en las Donaciones por Especie y como contrapartida las
cuentas del activo ya detalladas. También entreg6 capacitaciones a los funcionarios de la
entidad por valor de $124.120, los cuales se registraron como ingreso ya que no aumento el
capital de la entidad y contrapartida al gasto.

CLASE 4 - INGRESOS (En Miles de $)

La UIAF por su objeto social no genera ingresos, no obstante en este rubro se registran los
fondos recibidos de la Administracion Central - Direccion del Tesoro Nacional para el
desarrollo de las funciones y asi atender los gastos de funcionamiento de la entidad, de igual
forma se registra las operaciones de enlace, operaciones sin flujo de efectivo (Cancelacion
cuota de auditaje, Estampillas) y lo recibido por diferentes circunstancias.

Los ingresos totales recibidos se describen en el siguiente cuadro y se detallan a continuacion

DETALLE W ORI e e
FONDOSRECIBIDOS 4705 = $7.796.034 §7.850.466
OPERACIONES DE ENLAC 4722 $9.407 $10.770
OTROS INGRESOS ORDINARIOS 4808 $124.299 $62
EXTRAORDINARIOS man 4RI §20669 | 0
AJUSTES EJERCICIOS ANTERIORES | 4815 2 _ §10.205 $176.382
TOTAL 4 = $7.960.614 §6.037.680

Fondos Recibidos: A 31 de diciembre la entidad recibi6 de la Direccion del Tesoro Nacional
$7.796.034, para atender los gastos de la entidad.




$9.399 y Fotocopias $8

Otros Ingresos Ordinarios:
Fotocopias solicitadas a la entidad

Donaciones en cursos recibidos para funcionarios (Emb. Reino U.)

Extraordinarios

Indemnizaciones recibidas por reclamos a la Aseguradora

Ajustes de Ejercicios anteriores

Devolucién impuestos de vehiculos (no sujetos de impuestos)

CLASE 5~ GASTOS (En Miles de $)

$ 178
$124.121

$ 20.669

$ 10.205

Los gastos son flujos de salida de recursos de la entidad contable publica, necesarios para
el desarrollo de la actividad de la entidad. Se reconocen atendiendo el principio de causacion.
El reconocimiento en el caso de las operaciones de enlace y operaciones sin flujo de efectivo,

se registran por el valor de la operacion generada.

Los gastos realizados se registraron asi:

DETALLE CUENTA 12015 e kL e
SUELDOS Y SALARIOS 5101 $5.316.546 $5.017.273
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 5103 $952.182 $911.939 |
APORTES SOBRE LA NOMINA 5104 $210.751 $199.173
| GASTOS GENERALES 5111 $802.112 §1.139.741
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 5120 $23.428 $23.322
OPERACION-GASTOS RESERVADOS | 5211 $491.542 0
PROVISION LITIGIOS 5314 $131.627 $81.607
FONDOS ENTREGADOS [ 5705 $31.093 | $177.900
OPERACIONES DE ENLACE 5720 $178 | 862
TOTAL | $7.959.459 §7.551.017

Los recursos consignados por la Direccion del Tesoro Nacional de acuerdo a las
programaciones previamente establecidas, son utilizados para el pago de los gastos
generales y de personal. La UIAF, mensualmente elabora una proyeccidn de giros con el fin
de contar con los recursos para atender las necesidades. Con la implementacion del SIIF
Nacion Il, se programan los giros y es la Direccion del Tesoro Nacional, quien sitia los
recursos a los proveedores.




Durante la vigencia de 2015 se han causado y pagado las respectivas liquidaciones de
ndémina, vacaciones, primas de vacaciones, bonificaciones de recreacion, primas de servicios
y primas de navidad de cada uno de los funcionarios activos y de los funcionarios que se han
retirado de la entidad; y de igual forma la entidad ha cumplido con los pagos de gastos de
funcionamiento.

La Ley 1621 de 2013, establece que la UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS
FINANCIERO - UIAF hara parte de la comunidad de Entidades que realizan labores de
Inteligencia y Contrainteligencia, por tal razén para las instituciones o entidades que realizan
labores de inteligencia y contrainteligencia que requieran ejecutar recurso con cargo al rubro
de gastos reservados para el cumplimiento de la actividad misional, deberan dar
cumplimiento a lo establecido en la Ley 1219 de 2008, |a cual sefiala el procedimiento que
se debe tener en cuenta para la ejecucion de los mismos, por lo tanto |a Entidad disefio un
manual de procedimiento para garantizar la planeacion ejecucion, control y seguimiento de
la ejecucion de los recursos asignados por el rubro de gastos reservados

A partir de la vigencia fiscal 2015 la entidad inicio la ejecucion de recursos por el rubro de
gastos generales gastos reservados, Yy se ejecutaron recursos por el rubro de gastos
reservados por la suma de $491.542 millones

En el siguiente cuadro se relacionan las 6rdenes de compra y contratos que se ejecutaron en

el afio 2015:
RELACION DE ORDENES DE COMPRA AND 2015
No. VALOR DEL
Oilen NOMBRE DEL CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO

1318|ORGANIZACION TERPEL SA Suministro de gasolina s 16.000.00

1791|LEVEL 3 COLOMBIA S.A.S Sendico da Intemat 3 20.323,00

2364 Confecciones Pasz 5.A 5. Dotacién ropa caballero 5 1.123,00

2365| Twity S.A. Dotacion calzado dama $ 188,00

2366 Dotacion Integral 5.A.5. Dotacion calzado caballero 5 816,00

2367 {Unidn Temporal Industrias Zaty Dotacién ropa dama 5 343,00

2535| Unidn Temporal Oficespecial 2014 Suministro de papelenia § 2.840,00
Compra de 4 llantas para wehiculo de

3700| Colombiana de Comercio S.A. y/o Alkosto  |propiedad de la UIAF § 1.800,00
Dotacion vestides dama para segundo y

3943|Inversiones Giraltelli Giraldo 5.C A, tercer cuatrimesina ] 681,00
Dotacién vestidos caballero para segundo y

3944 | Confecciones Paez S A, tercer cuatrimestre ] 2,488 00
Dotacién zapatos dama para segundo y

3845|Famando Guerreo Caro tarcer cuatrimestre 5 376,00
Dotacion zapatos caballers para segundo y

3846|Femando Guermeo Caro tercer cuatrimestre ] 1.732,00

4538|Unidn Temporal Ladoinsa 2014 Sendcio de Aseo y cafeteria ] 44 687,00
Compra de nenera, homno tostador y homo

5458 | Colombiana de Cumn;mim 5.A. ALKOSTO 5|microhondas 5 2.050,00

TOTAL ORDENES DE COMPRA AND 2015 5 95.468,00




RELACION DE CONTRATOS AND 2015
MNo. VALOR DEL
Cantrato NOMBRE DEL CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO CONTRATO
1|VISION TOURS SAS Suministro de tiquetes aereos 5 60.000,00
2|Mecaniexpress 5.A.5, Mantenimiento de wehiculos 5 11.5913,00
3|Latin Color Images S.A.S Suscripcidn banco de imagenes [ 2.410,00
4|DECLARADO DESIERTA Actualizacién software Backup DESIERTA
Somos [a Optimizacion Empresanal a su
5|Senicios SOPTS.A S, Mantenimiento aires acondicionados ¥ 4.353.00
6|Rocio Hemera Cruz Apoyo en proyecto de inversin $ 7.000,00
Sociedad Cameral de Certificacion Digital
7|Certicamara 5 A. Cedificados Digitales 3 2.993.00
B|Scripta Software Limitada Soporie Software SIREL 3 20.030,00
Diagnostico, instalacion y puesta en
funcionamiento de una fuente de poder AC
8|Voxcom Telecomunicaciones Lida. Power Supply ] 1.788.00
Comunicaciones e Imformatica 5.A.5. Mantenimiento preventive y comectivo de
10| COMINFOR S.A.S equipos de computo 5 12.254,00
1Tegnologia de Hadware y Softwane Actualizacion, soporie y mantenimiento de
11|PcTechsoft 5. A.S cien (100) licencias vtalicias 4.060,00
Compra de un (1) tablero metdlico mdl yde
12| locom Ltda. diez (10) bolsas faraday g 3.844,00
Preproduccion, produccidn v posproduccidn
13|John Henry Gonzalez Mahecha de un videa institucional $ 2.888,00
14|Partner Mercadeo y Medios Graficos Impresion de 500 brochures de la ULAF -] 1.810,00
15| Bethel Marketing y Produccion SAS. Sendcios integrales de apoyo logistico 5 14.600,00
16|Dimensional Group S.A.S Compra protector de cheque electrdnico £ 1.102.00
organizacion Archivistica del archivo de la
UIAF de acuerdo a las Tablas de Retencion
17|Sendcios Postales Nacionales S.A, Documental § 66.652.00
18|Key Market S.A.5. Suministro de Tonner H 13.558,00
Disefio, produccion de una Campafia de
18|John Henry Gonzalez Mahecha Diwilgacién dirigida a la ciudadania g 7.424,00
20{Jargu S.A. Comredores de Seguros Coredor de seguros ] "
Suscripcidn de informacidn juridica,
21| Notinet Ltda normativa y jurisprudencial a través deweb | § 8.225,00
22|Legis Editores S.A __|Actualizacitn de codigos y négimenes 5 4.339.00
23| Cooperativa de Trabajo Ascociado Sejarpi C.T.|Sendcio de Vigilancia ] 72.462,00
24{Unidad Médica Telcoroma E.U. Plan de Bienestar - examenas médicos y vad $ 3.370.00
25{Asegiuradora Solidana de Colombia Entidad Polizas de seguros de la Enlidad 5 84,142,00
26| Proyeclos Especiales Ingeniena 5.A.5. Amendo UPS 5 5.974,00
27| identificacion Plastica S.A.5 Compra de impresora de came ¥ 4.988,00
28|Lopmi 5.A.5. Plan de bienestar - evento nifios ] 16.983,00
29|Flancel CoOmunicacionas 5 A 5. Medicién carga elactrica de planta eleclrica | $ 2.999,00
30{151 Emenging Markets Colombia 3.A.5. Suscripcién acceso informacién On - Line 5 60.837,00
Mantenimiento comectivo y preventivo de
31|Ingeniena y Arquitectura E.U. bienas muebles e inmuebles 5 13.432,00
32|Lozano Vila & Asociados Consuliores Lida, Suscrpcion revista Infolaft 5 2.200,00
TOTAL CONTRATOS ANO 2015 [ 537.740,00
TOTAL ORDENES DE COMPRA Y CONTRATOS ANO 2015 ] 633.208,00




CUENTAS DE PRESUPUESTO (En miles de $)

Durante enero de 2015, se efectud la desagregacion del presupuesto de gastos de
funcionamiento segun el Decreto 2710 del 26 de diciembre de 2014, correspondiente a las
cuentas de Gastos de Personal, Gastos Generales y de Transferencias para la vigencia fiscal
de 2015.

Durante el afio 2015 fueron incluidas dentro del balance el movimiento de las cuentas de
presupuesto de gastos, de conformidad con lo establecido en el plan general de contabilidad
publica, atendiendo las etapas de aprobacion, registro presupuestal o compromisos,
constitucion de la obligacion y pago. De igual forma se incluyé la modificacién del
presupuesto, en las respectivas cuentas de los gastos aprobados. Esta informacion permite
conocer en cualquier momento el resultado de la ejecucion presupuestal, y facilita su
seguimiento, evaluacion y control. Al finalizar la vigencia se realizara el proceso de cierre de
las cuentas de presupuesto. A continuacion se presenta la ejecucion presupuestal del afo
2015:

CUENTA PRESUPUESTAL APROPIACION EJECUCION %EJECUTADO
Gastos de Personal $6.281.100 £6.176.923 098,34%
Gastos Generales % 1.662.300 5 1.649.656 99,24%
Transferencias S 26.000 59,398 36,15%
TOTAL 5 7.969.400 5 7.835.977 98,33%

El presupuesto de gastos de personal no fue ejecutado al 100% debido a que durante el afo
hubo vacantes, al cierre de 31 de diciembre de 2015, el saldo de vacantes fue de 6 personas.

En cuanto al presupuesto de gastos generales la apropiacion definitiva fue ejecutada al
99.24%. Al verificar los saldos por ejecutar, se evidencia un saldo de $12.644 de los cuales,
en la cuenta presupuestal de mantenimiento el valor no ejecutado fue de $8.116, en razén a
que se presentaron ahorros en los procesos de contratacion y en la cuenta presupuestal de
viaticos y gastos de viajes el valor no ejecutado fue de $ 3.934 en razén a que no aprobaron
viajes programados por la Entidad.

RESERVA DE APROPIACION - 2014 (En miles de $)

Al cierre de la vigencia de 2014, no se constituyeron reservas ni cuentas por pagar en el
Sistema Integrado de Informacién Financiera SIIF II.




RESERVA DE APROPIACION - 2015 (En miles de $)

Al cierre de la vigencia de 2015, no se constituyeron reservas ni cuentas por pagar en el
Sistema Integrado de Informacion Financiera SIIF I.

VIGENCIAS FUTURAS - 2015 (En miles de §)

En el periodo de 2015, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico autorizé comprometer
como vigencia futura por valor total de $195.768, con el fin de atender la adquisicion de
bienes y servicios, asi.

No. OBJETO CONTRACTUAL | VIGERCIA
1 Servicio de vigilancia 67.077
2 Servicio de aseo y cafeteria 38.148
3 Servicio de Internet 84.356
4 Servicio Arrendamiento UPS 6.187

VALOR TOTAL 195.768

CUENTAS DE ORDEN - 2015 (En miles de §)

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

En la Cuenta 8.3.15.10 y 8.9.15.06 se encuentran registrados los equipos de Avantel
obsoletos que se retiraron en el afio 2013 por valor de $5.555.

En la Cuenta 8.3.61.01 y 8.9.15.21 se encuentran registrados los valores historicos de los
activos faltantes por valor de $49.530, todos los elementos perdidos se encontraban
totalmente depreciados, la aseguradora reconocio por la pérdida el valor $13.606. A
diciembre 2015 ya se termind la etapa de investigacion (recaudo de pruebas) y el grupo de
control interno disciplinario se encuentra evaluando las pruebas para tomar las decisiones
que en Derecho correspondan.

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

En la cuenta Responsabilidades 9120 “Litigios y Mecanismos alternativos de solucion de
conflictos”, se actualizo el valor de las estimaciones economicas de las pretensiones




realizadas por demandas de nulidad y restablecimiento del derecho y reparacién directa
presentadas contra la Unidad de Informacién y Analisis Financiero que tienen una tasa de
probabilidad de perdida inferior al 50% dejando un valor de $653.770 por las demandas
laborales en la subcuenta 9.1.20.02 y $10.830.767 por las demandas de reparacion directa
en la subcuenta 9.1.20.04 para un total de $11.484.537.

Los procesos judiciales con tasa de probabilidad de pérdida Alta es decir mas del 50% estan
registrados en la cuenta 2.7.10.05 por valor total de $959.934, estos procesos se ajustaron
en el 2015 llevando al gasto un valor de $131.627.

Las pretensiones de los procesos fueron ajustadas con la metodologia propuesta en la
circular 23 del 11 de diciembre de 2015 de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado.

En la cuenta 9.3.06.02 y 9.9.15.02 Bienes recibidos en custodia se encuentran registrados
desde el afio 2012, 3 equipos de computo que se recibieron de la Empresa INFORMESE
LTDA, para facilitar el desarrollo del software que se adquirid con esta empresa. El valor de
los 3 equipos es de $5.533.

Cordialmente,

ELKIL ARRIGS MAHECHA

Profesional SAF con funciones de Contadora
T.P No. 70776-T




ANEXO No. 3
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@ MINHACIENDA "'"u"mumpﬂ:

LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE LA UNIDAD DE
INFORMACION Y ANALISISIS FINANCIERO -UIAF

CERTIFICA:

Que para la vigencia del afio inmediatamente anterior, esta oficina en el ejercicio de su
funcion evaluadora realizé permanente auditoria a todo el Sistema Contable, el cual acopia
las areas de Presupuesto, Tesoreria, Contabilidad y Némina, evidenciando que los Estados
Contables son afines con los registros y la documentacion que lo avala, mostrando una
informacion solida, veraz y confiable. Asi mismo, concuerda con las normas vigentes, los
principios que exige la Contabilidad Pablica y los procedimientos internos disponibles para tal
fin.

En igual sentido, el presupuesto asignado a la entidad, esta bajo los parametros de la
planeacion, el ordenamiento juridico y los controles pertinentes, ejecutandose conforme con
lo programado y en concordancia con la buena gestion institucional.

Vale mencionar que los informes externos de rigor se presentan de manera oportuna a los
organismos de control

Lo manifestado, reposa en los archivos que forman parte de la memoria institucional.

Dado en Bogota, a los catorce (02) dias del mes de marzo del afio dos mil dieciséis (2016).

Undlad de Informatscsn § Andlaim Financiero

Camara The 31110 phn S BEX [+57 TV 2R 270 Fax (457 1) 288 2433
oEreg mhedtr igutal g “ Lifsiny st ROOO 11 10 B2
Bogata Tf
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TODOS PORUN
nusvn PAIS

DAl BFLCLIREN

LOS SUSCRITOS:

REPRESENTANTE LEGAL,
LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y
LA CONTADORA ,
DE LA UNIDAD DE INFORMACION Y
ANALISIS FINANCIERO

CERTIFICAMOS:

Que los saldos con los que se prepararon los Estados Contables con corte a 31 de Diciembre
de 2015 fueron tomados fielmente de los libros de contabilidad.

Que la contabilidad y el registro de los hechos econdmicos fueron elaborados conforme a la
normatividad sefialada en el Régimen de Contabilidad Publica.

Que la informacion revelada en los Estados Contables refleja en forma fidedigna la situacion
financiera, economica, social y ambiental de la entidad.

Que los hechos, transacciones y operaciones revelados han sido reconocidos y realizados
por la Entidad durante el periodo contable.

Que el valor total de los activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden de
la Entidad, han sido revelados en los estados contables a la fecha de corte.

Que las operaciones del periodo contable realizados en la Unidad de Informacién y Analisis
Financiero, se encuentran respaldados por documentos soporte contables.

Que las cifras presentadas en los Estados Financieros fueron transmitidas a través del CHIP
a la Contaduria General de la Nacion con corte a 31 de Diciembre de 2015.

de Febrero de 2016.

/
/q) ) o
/cm@ _//Mm / _;'f
BELKI L BARRIOS MAHECHA

Contadora T.P. 70776 =T

YAN LOREN NZALEZ DUARTE
Subdirectora Adfinistrativa y Financiera

Uﬂidnddc!nfnm:iﬂny.i.rl#1i.1||. Ilnan:mn
Carrera T Mo, 31 - 10 piso & * PBIXC {+5 1 JAR 5222 *Fax [+57 1 "EI,'..'."alEH
: o elect uiaf.ge | 3 F
L.nrr-rl. l.': ILIr : widFE i e Linea gratuita 01 5000 11 11 83 www.uiaf.gov.co
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) MINHACIENDA NUEVO PAIS

ACTA DE PUBLICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

BELKI L BARRIOS MAHECHA, Profesional con funciones de Contadora de la UNIDAD DE
INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERO, en cumplimiento del numeral 36, articulo 34 de
la Ley 734 de 2002, y la del numeral 3.2 de la Circular Externa No.21 del 13 de febrero de
1998 y resolucion No 284 de 12 de septiembre de 2011,procede a publicar en lugar visible y
en la pagina web www.uiaf.gov.co, el Balance General, Estado de Actividad Financiera,
Economica y Social y Cambios en el Patrimonio por los periodos de octubre, noviembre y
diciembre 2015-2014 de la entidad, por el término de treinta (30) dias, hoy primero (1) de
marzo de 2016,

L fo s

Profesional con funciones de Contadora

Se desfija, hoy ( )de : del 2016 a las:

Unidad de Informacion y Analisis Financiero ¥ 3

Corrora Tlo 3 ‘Open 6 FEX SR L 2ERSI02 % By P67 15 228 2433

Cureo eleciomin walluulpoven * Lines grsduita 00 8500 11 11 23 lafiao
Boata - C.olomn] wwnsLuiaf.gov.eo
Brsgnta - Cole &
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TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

FUNCION PUBLICA

CERTIFICADO DE RECEPCION DE INFORMACION

La Direccion de Control Interno y Racionalizacién de Tramites del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, certifica que el
Representante Legal de la Entidad relacionada a continuacién, presenté
electrénicamente la Encuesta de MECI VIGENCIA 2015.

Dicha informacién fue gestionada, elaborada y presentada en las fechas
establecidas a través del Aplicativo MECI de acuerdo a la Circular No.100-01
de 2016 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Entidad :  UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE INFORMACION
Y ANALISIS FINANCIERO UIAF

Representante Legal : Luis Edmundo Sudrez Soto

Jefe de Control Interno: Francy Rincon Arciniegas

Radicado Informe Ejecutive Mo:850

Fecha de Reporte:26/02/2016 05:08:33 p.m.

En constancia firma,

MARIA DEL PILAR GARCIA GONZALEZ
Directora de Control Interno y Racionalizacion de Tramites

*Tu sirves a tu pais, nosotros te servimos a ti®
Carrera 6a No. 12-62. Teléfono: 334 4080 Fax: 341 0515, linea gratuita 018000 917 770, Pagina
web: www . funcionpublica.gov.co,
Email: webmaster@funcionpublica.gov.co, Bogota D.C, Colombila
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Estado general del Sistema de Contrel Interno
Fortslezas

Comoquiera que &l Sistema de Control Interno estd basado en algunas normas pronuncladas por loa organismos que cigen
1a Administracién Piblica, anbre &llos el Departaments hdministrativo de la Funcilén Piblica, me hace necesario la
aplicacién de la nueva wetodologla actuallzada la cual se ehcuentra en sl Manual Técnico-MECI vy confirmada en la
eireular 003 del 2016, Siends obascuente con esta solicitud se diligencid la encuesta expuesta en el aplicative
implamentads por el DAFP, conjuntamente con varios funclenarlcs de asta entidad que participaron de una n otra: forma
en todo lo copcerniente oon estos procesdos alusives al tema objeto del presents andlisls,

Saguidaments =& indica &l respectivo andliszis resultado de la conjugacién de los wlementos que forman parte del
Subsistema Estratégics, de Gestlén y Evaluscidn y el poevo ofe transversal orfentado a la Iaformacidn y Comunicacion.
=La UIAF siempre ha centrado su atenclén en los principlos qué se fundan ¥ distinguen con su mislén y visiin como son
los protocaios &ricos y 1los valores, conocidos por tedox los funclonarios y asi mismo difundidos y de faclil acceso en
14 Intranet. Vale cenaltar que no me ha presentads nalnguns inexactited que conlleve a una inveatigacidn disciplinaria
#h @sta materia.

El talante que condice la Direceidn ¥ con &l Sbtal apoya la inatitucidn mediante las estrateglas, politicas. y
abtenclion de lon obietives proplestos, ests basads en buenas prdcticas de gestidn, preservando la imagen
inseitucional y utilizando loa mecanismos percinentes para el desarrollo de las actividades proclives al cumplimiento
de Ia mizidn y wisitn, la cual estd formulada y pronunciada.

- También 5e hace mencifn zbbre Las gestiones reallzadas por Talepnto Humane, que opera con varias estrategias
convenientas para ) medcramiento y bispesrar de lom funcionarios. Rsi mizmo, &1 Flan de Capacitacidén se desarrolll
en un 100% y fueron Aiversas temas los que se programaron ¥ ejecutaron tales como: Kormas Tributarias
Internacionalas, Geatién de Calidad, Comercio Exterior, Operacién Bursitil, Derechos Humancs, FHL, Ingléa, S5QL Server
Administratar, v Mocdle. Es preciss haoer mencidn que e manéla un adecuado procease de aeleccion y vinculacldon de
parsonal. En consecuencis, se ofrece la correspandients ipducclon a los funclonarios vinculados.

=En igual-sentide, 1a particulavidad de la estrustura erganizacional se basa en la flexibiiidad, la cual se encusntra
dafinida y concreta en coanto & la ilustracidn de laa diferentes responsabllidades. Azl misme, eatd registrada en los
respectivos Manualses de Procedimientos y Funciones, donde ge sodifican en los casoe que se requieren,

= En cuanto & la influencia de las meras y actividades que e plasman en loa planes y progoamas, s& trabajo
conjuncamente con todas las Sread cmplisndose en on 82% ¥ concluydndose con el Plan de Devarrello Aeminiatrativo,
Eatratégico, los Indicadores, sntre obtros,

= Las politicas de operaciin por procesacs estin organizadas ¥ funclonan de mansra aproplada, conveniente y adelantada
facilirands que interactien varlos elementos, conjuntamente con la misién y viaidn, los procedimientos, procescs,
métodos y demds practicas, las cusles estan administradas per los controles pertinentes.

- Befarents al contexto estratégicos, slemento que relaciona la adminiastracion de las habilidades propensas a dizdgic
los procescs, oa preciso hacer menclon que se tiene en cusnts ol manejo y contrel ‘de loa rissgos, doide no - S8 pusde
soslavar la organizacidn de la informacién, la representacién sy importancia y extenalén. Por tal razin, cada Area
tlone identificads suz riasgos, al igual que ias causas que los ocasionan, impacto, consecuencias y su método de
mitigacion. Concernlente con los manejos de loa ciesgos, operan desde el awblente de control, boda ver que se tiane
un enfoque sistémico de lop mismos Se tiene uwn plan toral de 60 riesgos ¥ la mitigaciin de loz miamoa,

=Ratomando &i contenido de las condiclohnos satrategicas, 28 deba hacer mencion de loa Indicadores de Gestldn que son
instrusentos de ssdlcién de lag metas previztas y de loa cbjetivos alcanzados. Estos han contribuide en la
observacidn del cumplimentc de Los proyectos, planes vy programas. Estan disefados por cada drea y se teallza una
madicién periddica.

-Otro eleémento isportante pAca comentar s =1 referente a los sistemas de Informacidn y Comunicacion que en la
antidad son muy representativos por su disensidn estratéoica y operativa obedeciendo a la naturaleza ¥y mizlon
institucional. Eats debldumence organlzada facilitands las actividades internaa ¥ & ai VéZ con €l éntorno, alcanzands
una busna gestisn adminlscrativa.

~ También 38 cuenta con ioa mediss de ecounlcacion, Llos cuales impulsan los esquesas que proporcionan ¥ equilibran
jas accividades relaclonadas. Entce ellos sstdny la pigina Web actualizada, char, la Linea 018000, Contdctanos,
Buzones de (uejas y Reclamcs, Corres Electrinico, Intranet, boletin mensual, Rendicisn de Cusentas, la implamentacién
db la pollitica de goblerno an linea, enbre otpay,

=pentro de la dimensidn del control, cabe sefialar la parmarente atencidn y perseverante reviaion de la informacion en
au totalidad, por la natiraleza de la UIAF, relaclonada con la prevencidn y deteccidn de lavado de activos ¥y la
financiacidn del terrorbiows. Por tal motlve ze dispone da alta tsonologla, lo# canalaz y equipos peztinentes, los
puntos da control, la definicisn de procedimientos ¥ procesas, la claridad en la operacitn y la definicidn de
responsabilidades que garantizan la conflabilidad de la informacion.

- Otro mecanlsme o verificacién que fortalece el aistema lo reallzs la eficina Control Interno, con el adelanto de
Laz auditorias mensuales sonltorsando loa proceacs, procedimientos, operacionss ¥ demds controles efectuados por sup
responsables,

=Por fltimo, es pertinénte precisar gue el plan de mejoramisnto Individual, no se mansja como lo indica el Decreto
1599 dal 2008, que recoge el modslo MEGD, y hace mencidn a unas gestiones de mejoramiento que debe perfeccionar cada
funcionario, comoquisrs que on ls entidad no 2e aplica la evalvacidn de desempefio porgue todos los funcionacios aon
de 1ibre nombramiento v remacién. Tan solo e aplica los Aouwerdos de Gestidn que evalla los planes anuales a que 5%
compromete cada gerente publlice y con la mediciin de los Indicadores de Gestlon tamblén.

=¥ an cuanto al Plan de Medoramiento Insticuciondl para la vigencia del 201%, no & tuvo dabido a que no la entidad
fo ha reciblde vislta de asditoria por parte de la Contraloria General de la Repiblica durante los dltlmos do= aflos
anter forea.




So ha encontrado alguanas lnconpiatencian de la gestion inptitooional v evaluativa durante la vigoncia del oafio
inmediAtaients antarior. A continuacidn 26 ipelaclonan:

=Ho se actuallza nl ®0 revisa eon la deblda perlodleldsd los Indicadores de Gesatlén, Por lo tante, asrla convenienta
la evaluacidn de lox miamon,

En igual sentido sucede con los Mapaa de Hieagéa, que se hiace necesario restablecerlos y actualizarlos.

A peasar de la eorganizacidn en la lnfraestiuctora informativa, se requiers sayor interaccldn, reclprocidad y
comunicacidn intorma.

=Ho exisbe un Plan de Moloraslento por prooesos quoe pofuerce ia integralidad da la cultura del Sistema Tnbegral de
Gl idn,

Diligenciado por: Francy Rincon Arcinlegas Fecha! 16/02/2016 05108:19
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Enviado por:  Luls Edmundo Sudrez Soto Facha: ::u:"ﬂ G165 0510833




