INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

FORMATO No 4

PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

ENTIDAD:

Unidad de Informacion y Andlisis Financiero

REPRESENTANTE LEGAL:

Luis Edmundo Suarez Soto

NOMBRE PLAN DE ACCION:

EVALIACION DEL SISTEMA ANTILAVADO DE ACTIVOS Y CONTRA LA FINANCIACION DEL TERRORISMO

RESPONSABLE PLNA DE ACCION

Subdirectora de Analisis Estratégico

VIGENCIA
ANO 2016
AREAS TIEMPO INDICADORES CLAVES
(o]
. INVOLUCRADAS ACTIVIPDIES RIS RESCL LS PROGRAMADO DE RENDIMIENTO
.. . Talento Humano, Tiempo, . - 2 .
Evaluacién Nacional de L Subdirectora de Analisis evaluacion regisonal de
1 SAE . recursos economicos y . 12 meses -
Riesgo . Estratégico riesgos
Tecnoldgicos
., . Talento Humano, Tiempo, ) o . .
Evaluacion Regional de .. Subdirectora de Analisis evaluacion regisonal de
2 SAE . recursos economicos y - 12 meses .
Riesgo (2) T Estratégico riesgos
Tecnologicos
L, Talento Humano, Tiempo, ) . Informe acciones realizadas
Participacion en Plan de .. Subdirectora de Analisis -,
3 SAE ., recursos econémicos y . 12 meses UIAF del Plan de Accidn
Accién CCICLA L. Estratégico
Tecnologicos CCICLA
APOYO A ELABORACION  [Talento Humano, Tiempo, Subdirectora de Analisi Informe acciones realizadas
4 SAE DEL SISTEMA DE recursos econémicos y u Irgzt(:;ég?cona 1518 12 meses UIAF del Sistema de
INFORMACION CCICLA Tecnoldgicos Informacién CCICLA
Generacidn y preparacion
d d I
e agen' ,a para 'a ' Agenda y soportes de
Evaluacion del sistema Talento Humano, Tiempo, ) . .
. . (. Subdirectora de Analisis desarrollo de actividades
5 SAE nacional antilavado de recursos econémicos y . 13 meses .,
i | Fond T I6ei Estrategico de preparacién para
activos ppr el Fon 9 ecnoldégicos evaluacién EMI 2017
Monetario Internacional
en el afio 2017
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PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

ENTIDAD:

Unidad de Informacion y Andlisis Financiero

REPRESENTANTE LEGAL:

Luis Edmundo Suarez Soto

NOMBRE PLAN DE ACCION:

CAPACITACION

RESPONSABLE PLNA DE ACCION

Subdirectora de Analisis Estratégico

VIGENCIA
ANO 2016
AREAS TIEMPO INDICADORES CLAVES
(¢]
b INVOLUCRADAS HETIVIDIREIES NESHIRSOS RSN PROGRAMADO DE RENDIMIENTO
., . Talento Humano, Tiempo, ) o
Generacion de 12 cartillas . Subdirectora de Analisis .
1 SAE . recursos econémicosy - 12 meses 12 Cartillas
pedagogicas ;. Estratégico
Tecnologicos
L, Talento Humano, Tiempo, . . .
Actualizacion modulos L Subdirectora de Analisis Modoulas e-learning
2 SAE . . recursos economicos y L 12 meses .
especificos e-learning ;. Estratégico actualizados
Tecnologicos
Talento Humane, Tiempo, Subdirectora de Analisi Modulo APFND en
. ubdirectora de Analisis
3 SAE Desarrollo modulo APFND recurso{s econémicos y Estratégico 12 meses funcionamiento
Tecnoldgicos
L, oL Talento Humano, Tiempo, . . . . .
4 SAE Capacitacion seiminario 40 - Subdirectora de Analisis 12 meses Registros de asistencia y
recomendaciones recursols faconomlcos Y Estratégico encuestas de satisfaccion
Tecnologicos
Talento Humano, Tiempo, Subdirectora de Analisi Registros de asistencia y
A - ubdirectora de Analisis
5 SAE Seminario FT-FPADM recursols 'economlcos V% Estratégico 12 meses encuestas de satisfaccion
Tecnoldgicos
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REPRESENTANTE LEGAL:

Luis Edmundo Suarez Soto

NOMBRE PLAN DE ACCION:

Campafia de Medios

RESPONSABLE PLNA DE ACCION

Subdirectora de Analisis Estratégico

VIGENCIA
ANO 2016
AREAS TIEMPO INDICADORES CLAVES
(¢}
i INVOLUCRADAS AGTIARIADIZS R RESPONSABLES PROGRAMADO DE RENDIMIENTO
Campafia de divulgacion Profesional Especializado
Cédigo Civico de Talento Humano, Tiempo, Comunicaciones UIAF-Oficina Reporte de emisién RTVC,
o . de comunicaciones L
1 SAE Capacitacion de recursos economicos y . - o . 12 meses reporte de emisién
) » T MinHacienda-Oficina publicidad - bl
prevencion y deteccion Tecnoldgicos y divulgacién Presidencia de la emisoras publicas
sobre lavado de activos. Republica
i Talento Humano, Tiempo, i - i
Proyeccén documento "o, p Dlrect_or General_ Subdlrect_or de o
2 SAE tecnico BieDat recursos econémicosy Analsis Estrategico-Profesional 12 meses Documento Técnico
ecnico bigbata Tecnoldgicos Especializado Comunicaciones
Recoleccién de Director General-Subdirector de
. ., . Talento Humano, Tiempo, i . i
informacién y proyeccidn .. P Anal_sys Estrateglco_ Subdirector Documento de casos
3 SAE q ; q ; recursos econémicos y Analisis de Operaciones- 12 meses exitoSOS
e tex o.para ocumento Tecnolégicos Profesional Especializado
Casos exitosos Comunicaciones
Campafia de comunicacién|Talento Humano, Tiempo, Asesor SAF Planeacién- ducto d
. . . . . - producto de
4 SAE |ntern.a Sistema de Gestion recurso/s feconomlcos y Profe5|_ona! Especializado SAE 12 meses comunicaciones del SGC
de Calidad Tecnoldgicos comunicaciones




